
                       

                      Додаток 1 до наказу № 57 

                         від 31.08.2020 року  

 

Тимчасовий порядок 

організації освітнього процесу в період карантину  

в Комунальному закладі освіти «Біляївський ліцей Первомайської районної 

державної адміністрації Харківської області» 

 

Загальні положення 

1. Цей порядок розроблений відповідно до ст. 40 Закону України «Про 

забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», п. 17 

постанови Кабінету Міністрів України від 22 липня 2020 року № 641 «Про 

встановлення карантину та запровадження посилених протиепідемічних заходів 

на території із значним поширенням гострої респіраторної хвороби СОVID-19, 

спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2», постанови МОЗ України, Головного 

державного санітарного лікаря України № 50 від 22 серпня 2020 року «Про 

затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти на період карантину у 

зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (СОVID-19)», листів 

Міністерства освіти і науки України від 05.08.2020 № 1/9-420 «Щодо організації 

роботи ЗЗСО у 2020/2021 н.р.», від 28.08.2020 № 1/9-490 «Щодо створення 

безпечних умов організації освітнього процесу у 2020/2021 навчальному році». 

2. 2020/2021 навчальний рік у закладі розпочнеться відповідно до 

особливостей епідеміологічної ситуації у районі, а саме: 

1) «зелений», «жовтий» або «помаранчевий» рівень епідемічної небезпеки – 

здобувачі освіти відвідують заклад у звичайному режимі; 

2) «червоний» рівень епідемічної небезпеки – відвідування закладу освіти 

здобувачами загальної середньої освіти заборонено, а отже, освітній процес 

забезпечується з використанням технологій дистанційного навчання. 

3. Усі учасники освітнього процесу (працівники (педагогічні і 

непедагогічні), учні (здобувачі освіти), батьки здобувачів освіти зобов’язані 

неухильно дотримуватися даного Порядку. 

І. Особливості відвідування закладу освіти 

1. Допуск до роботи працівників закладу освіти здійснюється за умови 

використання засобів індивідуального захисту (респіратора, захисного щитка 

або маски, в тому числі виготовленої самостійно) після проведення термометрії 

безконтактним термометром. Працівники допускаються до закладу через 

центральний вхід. 

2. У разі виявлення співробітника з підвищеною температурою тіла понад 

37,2°C або з ознаками гострого респіраторного захворювання, такий 

співробітник не допускається до роботи з рекомендаціями звернутись за 



медичною допомогою до сімейного лікаря. 

3. При появі підвищеної температури тіла понад 37,2 °C або ознак гострого 

респіраторного захворювання вдома, співробітник повідомляє адміністрацію 

закладу та не виходить на роботу, одночасно звертаючись за медичною 

допомогою. 

4. Усі працівники закладу освіти забезпечуються засобами індивідуального 

захисту із розрахунку 1 захисна маска на 3 години роботи. Засоби 

індивідуального захисту мають бути в наявності із розрахунку на 5 робочих 

днів, у т.ч. на 1 робочу зміну – безпосередньо на робочому місці працівника. 

Після кожного зняття засобів індивідуального захисту та перед одяганням 

чистих засобів індивідуального захисту, працівник повинен ретельно вимити 

руки з милом або обробити антисептичним засобом. 

5. Батьки щоранку вимірюють температуру тіла дитини та в разі її 

перевищення 37,2ºС або наявності симптомів гострої респіраторної хвороби  

залишають дитину вдома та повідомляють про це класного керівника. 

6. Здобувачі освіти допускаються в автобус та до закладу освіти, лише за 

наявності засобів індивідуального захисту.  

7.  Вхід батьків або супроводжуючих осіб, крім осіб, які супроводжують 

осіб з інвалідністю, до закладу освіти заборонено. 

ІІ. Алгоритм дій у разі виявлення симптомів гострої респіраторної 

хвороби під час освітнього процесу 

1. У разі виявлення ознак гострої респіраторної хвороби у здобувача 

освіти, він одягає маску та тимчасово має бути ізольований у спеціальному 

приміщенні. 

2. Педагогічний працівник інформує директора або чергового 

адміністратора, відповідальну особу та батьків або осіб, які їх замінюють, про 

наявність симптомів респіраторної хвороби.  

3. Відповідальна особа вимірює температуру та у разі потреби викликає 

швидку медичну допомогу. 

4. Учнів класу ізолюють. Дітям забороняють рухатися по закладу. 

5. У приміщенні, де перебував здобувач освіти з ознаками респіраторної 

хвороби проводиться провітрювання поза графіком та дезінфекція контактних 

поверхонь. 

6. Директор або черговий адміністратор інформує відділ освіти, молоді та 

спорту Первомайської РДА про виявлення дитини з ознаками хвороби, обмежує 

вхід до приміщень, де перебувала дитина. 

7. Вчитель проводить інструктаж з дітьми, які були в контакті з дитиною з 

ознаками хвороби. Діти з класу, де виявлено дитину з ознаками хвороби, 

переходять на самоізоляцію до отримання результатів лабораторних 

досліджень. 



8. Якщо тест не підтверджує COVID-19 – діти групи чи класу 

повертаються до навчання. 

9. У разі підтвердження у здобувача освіти випадку коронавірусної інфекції 

COVID-19 весь клас направляються на самоізоляцію на 14 днів. 

10. У разі виявлення ознак гострої респіраторної хвороби у працівника, він 

негайно відстороняється від роботи. За можливості, він/вона самостійно 

повертається до дому та негайно звертається до сімейного лікаря. За тяжкого 

стану, на працівника одягається медична маска, він/вона відправляється в 

ізоляційну кімнату, де чекає прибуття машини «Швидкої допомоги». 

11. Після вилучення працівника з симптомами інфекційного захворювання 

в приміщенні, де перебував даний працівник, проводиться провітрювання поза 

графіком та дезінфекція контактних поверхонь. 

12. У разі підтвердження у працівника випадку коронавірусної інфекції 

COVID-19 всі учасники освітнього процесу, з якими контактував працівник 

направляються на самоізоляцію на 14 днів. 

ІІІ. Організація освітнього процесу протягом дня 

1. Вхід до приміщень закладу дозволяється при наявності захисної маски 

або респіратора. 

2. Захисні маски можуть не використовуватися під час проведення уроків. 

3. Під час пересування приміщеннями закладу освіти використання 

захисних масок є обов’язковим. Учні 1-4 класів захисні маски можуть не 

використовувати. 

4. Перед одягання чистих засобів індивідуального захисту або після 

кожного зняття засобів індивідуального захисту потрібно ретельно вимити руки 

з милом або обробити антисептичним засобом. 

5. Батьки мають забезпечити свою дитину необхідною кількістю масок 

(респіраторів) на день, 2 пакети на застібці, або іншого пакування, для чистих 

масок та використаної багаторазової. Одноразову маску після зняття повторно 

використовувати не можна, її треба викинути у спеціальні контейнери з написом 

«Використані засоби індивідуального захисту». 

6. На входах до закладу організовуються місця для обробки рук 

антисептичними засобами. Основним заходом гігієни рук в умовах закладу 

освіти є миття рук з милом. Використання антисептиків доцільне лише в тому 

випадку, коли відсутній доступ до проточної води з милом. Протирання рук 

вологими серветками з метою знезараження або як заміна миття рук або 

антисептичної обробки не рекомендується. 

7. Впродовж дня проведення уроків для одного і того ж класу здійснюється 

в одному навчальному кабінеті, закріпленому за класом. 

8. Класні керівники зустрічають учнів в класі, проводять опитування учнів 

класу щодо їх самопочуття та наявності симптомів респіраторної хвороби. 

9. Після кожного уроку здійснюється провітрювання впродовж 10 хвилин. 



ІV. Організація безпеки харчування 

1. Харчування здійснюється в обідній залі шкільної їдальні згідно 

затвердженого графіку. 

2. Перед прийомом їжі учні мають вимити руки з милом. 

3. За столом розміщується не більше 4-х осіб, столи стоять на відстані 1,5 

м. 

4. Працівники їдальні мають бути в захисних масках (респіраторах) та 

одноразових рукавичках. 

5. Працівник, який видає страви або здійснює розрахунок повинен бути в 

захисній масці (респіраторі), захисних окулярах (захисному щитку) та 

одноразових рукавичках. 

6. Працівники їдальні зобов’язані дотримуватися правил особистої гігієни. 

7. Питний режим здобувача освіти організовується з допомогою 

використання індивідуальних ємностей для рідини або фасованої питної 

продукції. 

 

V. Прибирання та дезінфекція поверхонь 

1. В кабінетах впродовж навчального дня та після закінчення уроків 

здійснюється очищення та дезінфекція поверхонь (ручки дверей з двох сторін, 

робочі столи, клавіатури комп’ютерів, пульти, поручні, крани тощо), вологе 

прибирання згідно затвердженого графіку. 

 

Маршрути руху здобувачів освіти Ржавчицької філії 

Рух в приміщенні закладу здійснюється згідно затвердженого маршруту за 

правостороннім принципом: 

- учні всіх класів користуються головним входом до закладу освіти (іншого 

входу для учнів та працівників немає; аварійний вихід через дитячий садок, там 

свої карантинні обмеження; технологічний вхід до кухні учнями і працівниками 

використовуватись не може)  

- розклад учнів, що навчаються індивідуально (педагогічний патронаж) 

складено так, щоб час занять максимально можливо не співпадав. Учні 2-4 

класів навчаються в своїх кабінетах, виводяться за межі будівлі, в їдальню по 

черзі під керівництвом вчителя. Спілкування учнів між собою поза уроками 

максимально обмежене. 

Розподіл кабінетів за классами Ржавчицької філії 

2 клас – навчальний кабінет 2 класу 

3 клас – навчальний кабінет 3 класу 

4 клас – навчальний кабінет 4 класу 

5 клас – навчальний кабінет 5 класу 

7 клас – навчальний кабінет 7 класу 

8 клас – навчальний кабінет 8 класу 



9 клас – навчальний кабінет 9 класу. 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 до наказу № 57 

                                                             від 31.08.2020 року  

 

 

АЛГОРИТМ ДІЙ 

у разі виявлення ознак респіраторного захворювання у здобувача освіти: 

 

1. У разі виявлення ознак гострої респіраторної хвороби здобувач освіти одягає 

маску та тимчасово має бути ізольований у спеціальному приміщенні. 

2. Педагогічний працівник інформує директора або чергового адміністратора, 

відповідальну особу та батьків або осіб, які їх замінюють, про наявність 

симптомів респіраторної хвороби.  

3. Відповідальна особа вимірює температуру та у разі потреби викликає швидку 

медичну допомогу. 

4. Учнів класу ізолюють. Дітям забороняють рухатися по закладу. 

5. У приміщенні, де перебував здобувач освіти з ознаками респіраторної 

хвороби проводиться провітрювання поза графіком та дезінфекція контактних 

поверхонь. 

6. Директор або черговий адміністратор інформує відділ освіти, молоді та 

спорту Первомайської РДА про виявлення дитини з ознаками хвороби, обмежує 

вхід до приміщень, де перебувала дитина. 

7. Вчитель проводить інструктаж з дітьми, які були в контакті з дитиною з 

ознаками хвороби. Діти з класу, де виявлено дитину з ознаками хвороби, 

переходять на самоізоляцію до отримання результатів лабораторних 

досліджень. 

8. Якщо тест не підтверджує COVID-19 – діти групи чи класу повертаються до 

навчання. 

9. У разі підтвердження у здобувача освіти випадку коронавірусної інфекції 

COVID-19 весь клас направляються на самоізоляцію на 14 днів. 

 

 

 

 

 



Додаток 3 до наказу № 57 

                                                             від 31.08.2020 року  

 

 

АЛГОРИТМ ДІЙ  

у разі виявлення ознак респіраторного захворювання у педагогічного  

та іншого працівника (далі – працівника): 

1. У разі прояву ознаку гострої респіраторної хвороби під час освітнього 

процесу працівник одягає маску та тимчасово має бути ізольований у 

спеціальному приміщенні. 

2. Відповідальна особа вимірює температуру та у разі потреби викликає 

медичного працівника або швидку медичну допомогу. 

3. Директор закладу відправляє працівника додому для подальшого звернення 

до закладу охорони здоров’я. За наявності показань для госпіталізації швидка 

допомога доставляє працівника до стаціонару. 

4. У разі підтвердження у працівника випадку коронавірусної інфекції COVID-

19 всі учасники освітнього процесу, з якими контактував працівник 

направляються на самоізоляцію на 14 днів. 

5. Після вилучення працівника з симптомами інфекційного захворювання в 

приміщенні, де перебував даний працівник, проводиться провітрювання поза 

графіком та дезінфекція контактних поверхонь. 

 



 

                                                                   Додаток 4 до наказу № 57 

                                                                    від 31.08.2020 року  

 

 

АЛГОРИТМ 

РОБОТИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

відповідно до карантинних зон 

 

 «ЗЕЛЕНА» та «ЖОВТА» КАРАНТИННІ ЗОНИ 

ЗАБОРОНЕНО: 

- допускати до роботи персонал закладу без засобів індивідуального захисту 

(далі – ЗІЗ) та без проведення температурного скринінгу; 

- допускати на робоче місце працівників з ознаками гострого респіраторного 

захворювання або з температурою тіла вище 37,2ºС; 

- допускати до закладу сторонніх осіб, а також батьків та осіб, які 

супроводжують учнів (крім супроводу осіб з інвалідністю); 

- перебувати без маски у закладі (крім учнів 1-4 класів, а також під час занять у 

класі); 

- використовувати багаторазові рушники; 

- залишати самовільно місце самоізоляції; 

- проведення масових заходів: не більше 1 людини на 5 м2; 

- перебувати працівникам їдальні без масок та рукавичок. 

ДОЗВОЛЯЄТЬСЯ: 

- відвідувати заклад освіти учням у звичайному режимі з дотриманням вимог 

щодо входу, переміщення коридорами відповідно до маркування та перебування 

у визначеному кабінеті; 

- перебування без маски під час занять; 

- пересуватися закладом в масках відповідно до визначених маршрутів та 

розкладів; 

- проводити заняття, гуртки, секції на свіжому повітрі; 

- проводити культурні, спортивні, розважальні та інші заходи на свіжому повітрі 

відповідно до протиепідемічних вимог; 

- організовувати роботу бібліотек, гуртків, секцій тощо відповідно до 

затверджених розкладів та з дотриманням протиепідемічних вимог; 

- організація роботи шкільної їдальні, враховуючи відповідні вимоги та 

дистанціювання. 

ВИМОГИ: 

- проводити температурний скринінг працівників закладу освіти біля входу; 

- педагогічним працівникам здійснювати опитування здобувачів освіти щодо 

самопочуття перед початком занять; 

- організувати місця для дезінфекції рук на всіх входах до закладу освіти; 

- мінімізувати пересування здобувачів освіти між кабінетами; 

- розробити маршрути руху здобувачів освіти закладом (розмітка на підлозі); 

- проводити провітрювання після кожного уроку; 

- проводити обробку та дезінфекцію поверхонь в кінці робочого дня після 



занять; 

- організувати місця для збирання використаних ЗІЗ; 

- мити руки перед зняттям та одяганням ЗІЗ; 

- забезпечити наявність у санітарних кімнатах рідкого мила, паперових 

рушників або електросушарок; 

- проводити роз’яснювальну роботу щодо дотримання учасниками освітнього 

процесу правил особистої гігієни; розміщення інформаційних матеріалів; 

- обладнати спеціальне приміщення для тимчасового ізолювання хворих; 

- ізолювати учасників освітнього процесу у разі виявлення гострої 

респіраторної хвороби.  

ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ: 

- застосовується очна форма навчання; 

- усі навчальні заняття проводити в одному кабінеті, закріпленому за кожним 

класом; 

- окремі заняття проводити на свіжому повітрі з дотриманням соціальної 

дистанції; 

- не застосовувати під час занять такі форми роботи, які потребують близького 

контакту; 

- заняття для всіх класів розпочинати о 8.15; 

- під час перерв забезпечити провітрювання кабінетів та перебування дітей на 

свіжому повітрі (враховуючи погодні умови). 

«ПОМАРАНЧЕВА» КАРАНТИННА ЗОНА 

Зелений та жовтий рівень +: 

ЗАБОРОНЕНО: 

- проводити масові заходи з кількістю учасників більше 100 осіб та більше 1 

людини на 20 м2. 

ВИМОГИ: 

Зелений та жовтий рівень + 

- посилити контроль за станом здоров’я учасників освітнього процесу; 

- збільшити кратність прибирання та дезінфекції поверхонь в усіх приміщеннях 

закладу освіти; 

 

«ЧЕРВОНА» КАРАНТИННА ЗОНА 

Організація освітнього процесу здійснюється виключно з використанням 

технологій дистанційного навчання. 

 

 

 



 

 

                                                                    Додаток 5 до наказу № 57 

                                                                    від 31.08.2020 року  
 

 

 

Графік провітрювання, вологого прибирання та дезінфекції приміщень 

Ржавчицької  філії в 2020/2021 н.р. 

Провітрювання 

08.45 – 8.55 

09.40 – 09.50 

10.45 – 10.55  

11.50 – 12.00 

12.45 – 12.55 

13.40 – 13.50 

 

Вологе прибирання 

08.00 – 08.30 

13.00 – 16.00 

 

Дезінфекція  

13.00 – 16.00 
 
 

 

 



                                                                    Додаток 6 до наказу № 57 

                                                                    від 31.08.2020 року  

 

 

 

Графік харчування здобувачів освіти Ржавчицької філії  

09.35 – 10.00 – 2- 4 класи (19 осіб) 

10.45 – 11.05 – 5-9 класи (13 осіб) 

 

 

  


